PATVIRTINTA

KupiSkio r. Svietimo pagalbos
tarnybos direktoriaus 2020 m.
gruodzio 18 d. jsakymu Nr. V-53

KUPISKIO R. SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
RENGINIU ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybos kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimo
tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Kupiskio r. $vietimo pagalbos tarnybos (toliau —
Tarnyba) kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimo procediiras, dokumenty apie dalyvavimg
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose iSdavima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2019 m. lapkricio 25 d. jsakymu Nr. ISAK-1367 patvirtintais Valstybiniy
ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo nuostatais, ,,Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas),
veikly, susijusiy su profesiniu tobuléjimu, apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. \V/-184.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis §vietimas ir savi§vieta, kuriais siekiama plétoti
profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

Kvalifikacijos tobulinimo institucija — akredituota Svietimo jstaiga ar kitas Svietimo
teikéjas, turintis teise¢ vykdyti Svietimo jstaigy vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty Svietimo jstaigy darbuotojy
ir kity specialisty kvalifikacijos tobulinima.

Kvalifikacijos tobulinimo programa - (toliau — Programa) — apraSymas, kuriuo nustatomi
konkrettis kvalifikacijos tobulinimo tikslai ir uZdaviniai, apibréZiamas mokymo(si) turinys,
rezultatai bei vertinimo kriterijai. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijai tobulinti skirtos Programos
trukmé ne mazesné kaip 40 val., ji gali biti sudaryta i§ vieno ar keliy moduliy bei jgyvendinama
jvairiomis formomis (seminarai, kursai, stazuotés ir pan.).

Dalyvis — asmuo, dalyvaujantis kvalifikacijos tobulinimo ar kitokio pobtidzio renginyje.

Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa.

Kvalifikacijos tobulinimo renginio dalyvio registracijos mokestis — tai kvalifikacijos
tobulinimo renginio dalyvio mokestis uz renginio organizavimo islaidas (naudojimasis Kitais
Tarnybos materialiniais iStekliais)

Kvalifikacijos tobulinimo renginio kaina vienam dalyviui — tai kaina, kurig sudaro
lektoriaus(-y) atlyginimas, pazyméjimo mokestis, registracijos mokestis, dalomosios medziagos
parengimas, kitos iSlaidos (pvz., klausytojy apriipinimas darbui reikalingomis priemonémis bei
medZziagomis, transporto nuoma edukacinéms iSvykoms, kava, kitos nenumatytos islaidos).
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Kbvalifikacijos tobulinimo paZyméjimas - (toliau — Pazyméjimas) — dokumentas,
patvirtinantis ne trumpesnés kaip 40 val. Programos jvykdyma.

Programos teikéjas — Svietimo teik¢jas, teisés akty nustatyta tvarka turintis teis¢ teikti
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas. (jregistruota VMI individualios veiklos vykdymo pazyma,
verslo liudijimas arba veikla numatyta jstaigos nuostatuose).

Mokymo modulis — tam tikros kvalifikacijos igijimo arba kvalifikacijos tobulinimo
programos autonomin¢ dalis, kuriai buidingi savarankiSki tikslai, turinys, apimtis, mokymo(si)
metodai bei vertinimas.

Kitos kvalifikacijos tobulinimo formos: pranesimai, konsultacijos, diskusijos ir kt.

Renginio vadovas — atsakingas asmuo, organizuojantis kvalifikacijos tobulinimo renginj,
juo gali buiti metodininkas, kiti Tarnybos pedagoginiai darbuotojai, metodiniy biireliy pirmininkai ar
mokyklos atsakingas asmuo.

Kitos vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos
Respublikos Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatyme vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti salygas asmeniui mokytis visa gyvenima,
tenkinti pazinimo poreikius, tobulinti jgyta kvalifikacija, jgyti naujy kompetencijy.

5. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

5.1. tenkinti Savivaldybés Svietimo jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius
gauti kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti sglygas dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose;

5.2. skatinti, kad Savivaldybés Svietimo jstaigy darbuotojai kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose jgytas zinias ir gebéjimus aktyviai taikyty savo praktingje veikloje, ir didinti jy
atsakomybe uz ugdymo kokybe;

5.3. uztikrinti kompetencijy tobulinimo formy, metody jvairove;

5.4. plétoti profesin] bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

5.5. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1éSas.

111 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BUDAIL FORMOS IR ORGANIZAVIMAS

6. Kuvalifikacijos tobulinimas vykdomas pagal neformaliojo Svietimo kvalifikacijos
tobulinimo programas ir savisvietos budu. Renginiy formos:

6.1. atvira pamoka/veikla — suplanuotos ir specialiai parengtos pamokos/veiklos
vedimas/organizavimas ir/ar stebéjimas, analizavimas, vertinimas;

6.2. edukaciné isvyka-seminaras — kompetencijy tobulinimas dalinantis gergja patirtimi
kitoje Svietimo ar kultiiros jstaigoje ne maziau 6 val.;

6.3. informacinis renginys — trumpas renginys, kurio metu pateikiama aktuali informacija;

6.4. kolegialus mokymasis — komandinio pedagogy darbo metodas;

6.5. konferencija — teorinis, praktinis, diskusinis susirinkimas, pasitarimas, trunkantis ne
maziau nei 6 ak. val.;

6.6. konsultacija — konsultanty ar kity specialisty konsultaciné veikla aktualiais klausimais;
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6.7. kiirybinés dirbtuvés — praktiné veikla, pagrjsta dalyviy kiirybisSkumu;

6.8. kursai — issamus ir kryptingas, ne maziau kaip 40 val. trunkantis mokymas pagal
nustatytg kvalifikacijos tobulinimo programg tam tikrai veiklai atlikti;

6.9. metodiné diena — dalykinis profesinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijimasis geraja
patirtimi pagal 1§ anksto parengta darbotvarke, nemaziau 6 val.;

6.10. nuotolinis mokymasis — tai nuoseklus savarankiskas ar grupinis mokymas(is), kai
besimokanciuosius ir mokytoja/déstytoja skiria atstumas ir/ar laikas, o bendravimas ir
bendradarbiavimas bei mokymosi medziaga pateikiama informacinémis ir komunikacinémis
technologijomis (IKT);

6.11. paroda — pazangios edukacinés/pedagoginés/meninés patirties vie$as rodymas ir/ar
steb¢jimas, analizavimas, aptarimas;

6.12. paskaita — issamus, nuoseklus zodinés temos déstymas ne trumpesnis nei 1 val.;

6.13. praktinés patirties sklaidos renginys — renginys, kurio metu praktikai (mokytojai,
Svietimo jstaigy vadovai, pagalbos specialistai) dalijasi praktinés veiklos patirtimi su Kkitais
dalyviais;

6.14. seminaras — ne maziau nei 6 val. trukmés lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy
saveika pagal Programa;

6.15. stazuoté (ilgalaiké ar trumpalaikeé) — veikla, kuria siekiama jgyti praktinés veiklos
patirties;

6.16. supervizija — profesiniy santykiy konsultavimas, kurio metu ieSkomas ir randamas
tinkamas probleminés situacijos sprendimas;

6.17. Kitos inovatyvios kvalifikacijos tobulinimo formos.

IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIU ORGANIZAVIMO IR
VYKDYMO TVARKA

7. Renginiai organizuojami ir vykdomi pagal Tarnybos direktoriaus jsakymu patvirtintg
ménesio veiklos plana, kuris skelbiamas Tarnybos internetingje svetainéje www.kupiskiopmmmec.lt,
Kupiskio rajono savivaldybés administracijos Kultiiros, Svietimo ir sporto skyriaus veiklos plane.
Kito ménesio veiklos planas parengiamas ne véliau kaip iki einamo ménesio 25-26 darbo dienos.

8. Dalyviai | Renginius registruojasi internetin¢je dalyviy registracijos sistemoje
www.semiplius.It. arba kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy ir pazyméjimy registracijos
apskaitos Zurnale, kurj pateikia metodininkas.

9. Vykdant Renginj nuotolinio mokymo(si) bidu mokymy dalyviy sarasa sudaro ir savo
parasu patvirtina atsakingas Tarnybos metodininkas.

10. Renginio dalyviy skaiCius priklausomas nuo uzsakovo poreikiy, pritaikyty darbo viety
skaiciaus, lektoriaus pageidavimo, jo taikomy metody ir kity kvalifikacijos tobulinimo programose
dalyviams keliamy reikalavimy.

11. Nesurinkus Renginiui organizuoti reikalingos zmoniy grupés (t. y. maziau nei 10
zmoniy), numatytas Renginys atSaukiamas, apie tai informuojami uzsiregistrave dalyviai bei
lektoriai. Uzsiregistravus ne visam numatytam dalyviy skaiCiui, bet pageidaujant Renginio
neatSaukti, kaina gali biiti kei¢iama.

12. Renginiy ir pertrauky trukme:
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12.1. vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukmg atitinka Renginio 8 val. trukme;

12.2. viena renginio dalis turi biiti ne ilgesné nei 2 val., pertrauka tarp renginio daliy ne
trumpesné nei 10 min.;

12.3. pertrauky metu gali biti organizuojamos kavos pertraukos, finansuojamos renginio
dalyvio mokescio 1€Somis. Gali buiti organizuojami pietiis dalyviy asmeninémis 1éSomis.

13. Renginiy dokumenty tvarkymas ir atsiskaitymas:

13.1. Renginiy registracija vykdo uz Programa ar Renginj atsakingas Tarnybos
metodininkas;

13.2. saskaitas fakturas iSraso atsakingas Tarnybos metodininkas;

13.3. Tarnybos metodininkas, atsakingas uz Programy vykdyma, periodiskai renka
griztamaja informacija (zodine ar raSytine forma) apie jvykusiy renginiy kokybe.

14. Renginiy dalyviams dalomaja medziaga paruosia (kopijuoja, susega ir kt. ) atsakingas
uz renginj metodininkas.

15. Renginiai gali buti organizuojami Tarnybos patalpose, klienty (uzsakovy) darbo
vietose, netradicinése edukacinése aplinkose.

16. Parody organizavimas:

16.1. Tarnybos organizuojamose parodose gali dalyvauti pedagoginés bendruomengs,
dalyky metodiniai bureliai, neformaliojo vaiky ugdymo organizacijos, pavieniai pedagogai, kitos su
Svietimu susijusios organizacijos ir ne tik;

16.2. parodai pateikiami kiirybiniai darbai, metodiné medZiaga, iSleisti leidiniai, kuriuos
atrenka parodos organizatoriai;

16.3. parodai pasibaigus autoriams iSduodamos padékos/pazymos apie dalyvavima
parodoje.

17.Edukacinés patirties banko organizavimas:

17.1. edukacinés patirties banko tikslas — skatinti pedagogus ir mokykly vadovus dalintis
darbo patirtimi, kvieCiant teikti savo gerosios, pazangiausios darbo patirties, naujoviy bei idéjy
pavyzdzius;

17.2. edukacinés patirties bankas kaupiamas pagal nustatyta forma;

17.3. edukacinés patirties banko medZiaga kaupiama elektronine, popierine, DVD ir
kitomis formomis;

17.4. duomenys apie geriausius darbus talpinami Tarnybos internetinéje svetaingéje.

18. Konsultacijy organizavimas:

18.1. Konsultacijas vykdo institucijos darbuotojai, mokytojai praktikai, aukstyjy mokykly
ir mokslo institucijy mokslininkai, déstytojai, ministerijy, apskri¢iy virSininky, savivaldybiy
administracijy ir kity valstybés institucijy darbuotojai;

18.2. Konsultuojamos jvairios klienty grupés ir organizacijos;

18.3. Konsultacijos vyksta kliento pageidaujamu laiku ir Salims susitarus. Konsultuojama
jvairiais budais: tiesiogiai, telefonu, elektroniniu pastu.
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V SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PAZYMEJIMU IR PAZYMU ISDAVIMAS

19. Kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimas iSduodamas asmeniui, kuris jvykdo visa
kvalifikacijos tobulinimo programg 40 val.

20.1. Pazyméjime turi buti nurodytas institucijos pavadinimas, institucijos akreditacijos
numeris, pazyméjimo registracijos numeris, kvalifikacijos tobulinimo programos pavadinimas,
akredituotos kvalifikacijos tobulinimo programos numeris (jeigu programa akredituota),
kvalifikacijos tobulinimo forma, tema, data, trukmé valandomis, jgytos ar patobulintos
kompetencijos. Pazyméjimas turi buti patvirtintas kvalifikacijos tobulinimo institucijos vadovo
paraSu ir antspaudu. Jei dalyvis kvalifikacijos tobulinimo programa jvykdo ne visa, jam iSduodama
pazyma, kurioje nurodomas institucijos pavadinimas, registracijos numeris, kvalifikacijos
tobulinimo forma, tema, data, atlikto darbo trukmé ir apimtys.

20.2. Renginio, kurio trukmé 8 val. ir daugiau pvz. 16 val. iSduodama pazyma, kurioje
nurodomas institucijos pavadinimas, registracijos numeris, kvalifikacijos tobulinimo forma, tema,
data, atlikto darbo trukmé. Pazyma pasiraSyta ja iSdavusios institucijos vadovo ir patvirtinta
institucijos antspaudu.

20.3. Pazyméjimams numeris suteikiamas automatiskai uzdarius renginj www.semiplius.It
sistemoje. Renginyje dalyvaujant papildomai dalyviy nei buvo uzregistruota www.semiplius.|t
sistemoje, pazyméjimai formuojami rankiniu baidu ir suteikiamas numeris raSant data, nr. i$ eilés.

21. Asmeniui pametusiam ar kitaip praradusiam pazyméjima, iSduodamas dublikatas.
Dublikatas yra mokamas.

22. Asmeniui, rengusiam kvalifikacijos tobulinimo programa ar jos dalj, vedusiam
kvalifikacijos tobulinimo renginj ar jo dalj, pageidaujant, iSduodama pazyma apie metodine veikla.
Pazymoje turi biiti nurodyta ja iSdavusi institucija, registracijos numeris, iSdavimo data, temy
pavadinimai, kokia veikla ir su kokiomis tikslinémis grupémis ji buvo vykdoma, vykdymo
laikotarpis, trukmé valandomis. Pazyma pasiraSyta jg iSdavusios institucijos vadovo ir patvirtinta
institucijos antspaudu. Gali buti i8duodamos paZymos uZ atviros pamokos-veiklos vedima, parodos
organizavimg bei kiirybiniy-metodiniy darby parengima, metodiniy dieny organizavima, pranesimy
parengima bei skaityma ir t.t.

23. Tamnybos darbuotojai ir Svietimo, kultiros ir sporto skyriaus darbuotojai Tarnybos
renginiuose gali dalyvauti nemokamai, kai pagal Renginio Programg yra tikslinés grupés nariai.

V SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FINANSAVIMAS

24. Tarnybos teikiamy paslaugy ikainiai tvirtinami Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
sprendimu.

25. Svietimo jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

25.1. i mokymo ir Savivaldybés biudZeto 1&sy;

25.2. juridiniy ar fiziniy asmeny, paciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy léSomis;

25.3. kity Saltiniy 1éSomis.

26. I8 mokymo ir Savivaldybés biudzeto 1¢8y gali buti finansuojama tik ta Svietimo jstaigy
darbuotojy edukaciniy iSvyky ] uZzsien] samatos dalis, kuri skirta kvalifikacijos tobulinimo
programai vykdyti. Edukacinés iSvykos j uzsienj kvalifikacijos tobulinimo programa privalo buti
parengta institucijos, kurios nuostatuose reglamentuotas pedagogy kvalifikacijos tobulinimas.
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27. Pagal renginiy registracijos dokumentus, Tarnyba saskaitas iSraso du kartus per ménesj.

28. Kiekvieno renginio kaina nustatoma vadovaujantis Kupiskio rajono Tarybos
patvirtintais paslaugy jkainiais.

29. Programos dalyviui, be pateisinamos priezasties iSklausiusiam ne visg seminaro ar
kursy valandy skaiciy, jmokétos 1éSos negragzinamos.

30. Surinktos 1éSos uz teikiamas paslaugas naudojamos pagal patvirtintas sgmatas
Tarnybos uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms atlikti.

VI SYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Tarnyba, vykdydama Neformalyjj Svietima, organizuodamas kvalifikacijos tobulinimo
renginius, siekia kokybisky paslaugy ir yra atvira naujovéms ir visuomenei.



