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KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

_ 5 ISAKYMAS
DEL PRITARIMO KUPISKIO R. SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS 2021-2023 METUY
STRATEGINIAM PLANUI

2021 m. vasario d. Nr. ADV-
Kupiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies
2 punktu ir Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi,

pritariuKupiskior. $vietimo pagalbos tarnybos 2021-2023 mety strateginiam planui
(pridedama).

Sis jsakymas gali buti skundZiamas per $esis ménesius nuo skunde nurodyty pazeidimy
paaiskeéjimo asmeniui dienos Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriui (Vytauto g2,
Kupiskis) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo nustatyta tvarka arba per vieng
menesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai $aliai dienos Lietuvos administraciniy gindy
komisijos PanevéZio apygardos skyriui Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagringjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka, Regiony apygardos administracinio teismo PanevéZio
rimams (Respublikos g. 62, Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo

nustatyta tvarka.

Administracijos direktorius Kestutis Jakstas



PRITARTA

Kupiskio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2021 m. vasario  d.

jsakymu Nr. ADV-

PATVIRTINTA

Kupiskio r. §vietimo pagalbos tarnybos
direktoriaus 2021 m. /barwe Jd. jsakymu
Nr. V- L,

KUPISKIO R. SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
2021-2023 METU STRATEGINIS PLANAS

L. BENDRA INFORMACIJA APIE ISTAIGA

Pavadinimas — Kupiskio r. §vietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba).

Kodas — 300055868.

Adresas — Vilniaus g. 8, LT- 40114 Kupiskis.

Isteigimo data — 2004-09-21.

Veiklos rays: specialioji pedagoginé ir specialioji pagalba; pagalba mokyklai ir mokytojui;
psichologiné pagalba; socialiné pedagoginé pagalba; profesinis orientavimas ir §vietimo informaciné
pagalba; Svietimui biidingy paslaugy veikla; kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas; kultiirinis
Svietimas; nuosavo arba nuomojo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas; vaiky dienos
socialiné priezitira.

Tarnyba 2017 m. vasario 22 d. SMM ministro jsakymu Nr. V-96 akredituota penkeriems metams.

SITUACIJOS ANALIZE

Vadovaujantis KupiSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimais Tarnyboje patvirtintas 8,85
pareigybiy skaicius: direktorius — 1 etatas, metodininkas — 2 etatai, psichologas — 2 etatai, specialusis
pedagogas — 1 etatas, logopedas — 1,2 etato, socialinis pedagogas — 0,5 etato, gydytojas neurologas —
0,2 etato, kompiuterininkas — 0,25 etato, valytojas — 0,6 etato, statiniy prieZiiiros darbininkas — 0,1
etato. Tarnybos finansus tvarko Kupiskio rajono savivaldybés administracijos Savivaldybés jstaigy
buhalterinés apskaitos tarnyba. Tarnybai laikinai vadovauja direktorius, turintis aukstajj universitetinj
i§silavinima, dirba 6 pedagoginiai darbuotojai. Strateginis planavimas yra Tarnybos vykdomy veikly
ir joms skiriamy 1é8y planavimo pagrindas. Tarnybos planavimo sistema sudaro: strateginis planas,
metinis veiklos planas, ménesiniai veiklos planai. Pagrindiniai Tarnybos finansavimo $altiniai yra
savivaldybés biudZeto 1éSos ir mokymo léSos, kuriy didesné dalis sudaro darbo uzmokes&io fonda.
Tarnybos iStekliai yra riboti, todél svarbu pasiekti, kad jie biity efektyviai naudojami. Finansavimas
gaunamas sistemingai. Mokymo léSos skiriamos pedagoginiy darbuotojy, teikianéiy pedagogine ir
psichologing pagalbg, darbo uzmokes¢iui. Tarnyba be savivaldybés biudZeto skiriamy léSy stengiasi
ieSkoti kity 1¢8y Saltiniy: tai 1éSos uZ atlygintinas paslaugas ir nuoma bei jvairiy projekty, programy
1&80s. Tarnybai patikéjimo teise perduotos savivaldybei priklausan&ios patalpos, Vilniaus g 8.
Kupiskyje. Europos Sgjungos struktiiriniy fondy 1éSomis jos renovuotos pritaikant pedagogy
mokymosi reikméms, véliau atnaujinta techniné jranga, reikalinga renginiams administruoti ir
vykdyti. Visy patalpy plotas — 488 kv. m. Tarnyboje jrengtos 2 mokymy salés. Visose patalpose yra
Siuolaikiné konferenciné jranga. Tarnyboje yra biblioteka, kurioje kaupiama naujausia edukaciné ir
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moksliné literatiira. Tarnyboje kompiuterizuotos visos darbuotojy darbo vietos. Veikia telefonine
linjja ir interneto ry§ys. 2019 m. jsteigti du vaiky dienos centrai. Jie naudojasi Tarnybai pagal
panaudos sutartis perduotomis patalpomis adresu Berzeliy g. 12, Alizava, Kupiskio rajone ir
Skapiskio g. 18, Simonys, Kupiskio rajone. Vaiky dienos centrus lanko 30 vaiky. Tarnybos 1é¥omis
patalpos suremontuotos, projekto léSomis apriipintos baldais, kompiuteriais ir kitomis priemonémis.
2020 m. gruodzio 7 d. Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais Nr.
ADV-843 ir Nr. ADV-844 Tarnybai 3 metams suteikta teis¢ teikti akredituotas vaiky dienos
socialinés prieZitiros paslaugas. Tarnybos buhalteriné apskaita tvarkoma vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Vyriausybes ir Kupigkio rajono savivaldybés tarybos bei administracijos patvirtintais
teisés aktais. Ja vykdo Kupiskio rajono savivaldybés administracijos Savivaldybés jstaigy
buhalterinés apskaitos tarnyba. Tarnybos veiklos kontrolés funkcijas atlieka Tarnybos direktorius.
Pagrindiniai vidaus dokumentai, pagal kuriuos vykdoma veiklos kontrolé yra nuostatai, darbo tvarkos
taisyklés, metinis veiklos planas, pareigybiy apraSymai. Kasmet atlickama Tarnybos materialiojo
turto inventorizacija.

IL. VIZIJA, MISIJA, VEIKLOS PRIORITETAI

Tarnybos vizija — atvira inovatyviems sprendimams, uZtikrinantiems individualy tobuléjima,
skatinant ir sudarant sglygas asmenims ir organizacijoms dalyvauti mokymosi visg gyvenima procese.
Tarnybos misija — pagalbos §vietimo istaigoms bei individualiai besikreipiantiems klientams
institucija, vertinanti asmeny specialiuosius ugdymo(-si) poreikius, organizuojanti mokytojy
kvalifikacijos tobulinimg, renginius mokiniams ir vykdanti vaiky dienos socialing prieZifira.
Vertybés:

¢ sgZiningumas;

o draugiSkumas;

e tolerancija;

e profesionalumas;

® pareigingumas;

® saugumas;

o lankstumas.

Veiklos prioritetai:

Asmens specialiyjy ugdymo(-si) poreikiy identifikavimas (1 programa).

Kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimas (2 programa).

Edukaciniy mokiniy veikly vykdymas (3 programa).

Vaiky dienos socialiné prieZiira (4 programa).

PaZangi vadyba (5 programa).

III. STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

Strateginis tikslas — Teikti visapusiska §vietimo pagalba Kupiskio rajono mokiniams (vaikams), jy
tevams (globéjams), mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams, ugdymo jstaigy vadovams, jy
pavaduotojams ugdymui, ugdyma organizuojan¢iy skyriy vedéjams, kitiems socialiniams
partneriams.

Strateginio tikslo 1 programa — SVIETIMO PAGALBA.



Strateginis tikslas — Sudaryti salygas pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams, ugdymo jstaigy
vadovams, jy pavaduotojams ugdymui, ugdymg organizuojanéiy skyriy vedéjams, kitiems Kupiskio
rajono savivaldybés gyventojams gilinti profesines, dalykines ir kitas kompetencijas. Strateginio
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tikslo 2 programa — KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS.

Strateginis tikslas — Sudaryti salygas mokiniy dalykiniy, paZintiniy, informaciniy, meniniy,

kurybiniy, socialiniy, ugdymo karjerai 1gtdZiy bei gebéjimy ugdymui.
Strateginio tikslo 3 programa — MOKINIU EDUKACIJA.

Strateginis tikslas — Teikti akredituota vaiky dienos socialing priezilira, ugdymo paslaugas vaikui bei
kompleksing pagalbg socialiai jautriose $eimose augantiems vaikams ir jy Seimos nariams, uztikrinant

efektyvy Seimos funkcionavimag.
Strateginio tikslo 4 programa — VAIKU DIENOS SOCIALINE PRIEZIURA.

Strateginis tikslas — PaZangia vadyba uZtikrinti istaigos veiklos perspektyva.

Strateginio tikslo 5 programa — JSTAIGOS VALDYMAS.

STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU IGYVENDINIMAS

ISvados dél tiksly ir
programy

VEIKLOS ANALIZES ISVADOS

SSGG

Biitina palaikyti
specialiyjy ugdymosi
poreikiy asmeny
ugdymosi
veiksminguma.

AiSki darbo struktiira, kiekvieno darbuotojo
asmenin¢ atsakomybe.

Stiprybé

Sukaupta literatiiros, metodinés medZiagos ir
metodiniy priemoniy jvairoveé.

Stiprybé

Edukaciné tarnybos aplinka.

Stiprybé

Glaudus  bendradarbiavimas  su ugdymo
istaigomis ir kitomis institucijomis.

Stiprybeé

Poreikis atnaujinti mokiniy vertinimui taikomas
Lietuvoje standartizuotas psichologo, logopedo,
specialiojo  pedagogo vertinimo metodikas.
Socialinis pedagogas neturi standartizuotos
vertinimo metodikos.

Galimybé

Sukurta stipri materialin¢ bazé, Siuolaikiskos
kompiuterizuotos darbo vietos.

Stiprybé

Darbuotojy veiklos planavimas atsizvelgiant j
kliento poreikius.

Stiprybé

Nedidelé specialisty kaita.

Stiprybé

Vertinimo duomenys apdorojami kompiuterine
programa.

Stiprybé

Tarnyba neturi tarnybinio transporto.

Silpnybé

GriZtamojo rySio problema: per maZas tévy
isitraukimas j konsultavimo procesa, Svietéjiskas
veiklas.

Silpnybé

Svietimo pagalbos teikimas kity savivaldybiy
vaikams, tévams, mokytojams.

Galimybé

Savivaldybés, Salies ir tarptautiniy projekty
rengimas bei dalyvavimas jy jgyvendinimo
veiklose.

Galimybeé

Pasitaikantis negatyvus visuomenés poZifiris i
specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéius vaikus
apsunkina jy ugdymasi ir integracijg j gyvenima.

Grésmeé
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Istaigos  aplinka  nepritaikyta  asmenims, | Grésme
turintiems judéjimo negalig.
Svarbu sudaryti Sudarytos  salygos mokytojams  tobulinti Stiprybé
salygas ugdymo ir kity | dalykines ir bendrasias kompetencijas.
institucijy darbuotojy | Kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimo | Galimybé
kompetencijy Gggiai. patirtis jgalina imtis pedagoginiy darbuotojy
metodinés veiklos koordinavimo veiksmuy.
Daugelis mokykly stokoja 1¢¥y kvalifikacijos | Grésme
tobulinimui.
Istaigos  infrastuktiira  pritaikyta  renginiy Stiprybé
organizavimui,
Irengtos dvi mokymy salés, talpinanéios iki Stiprybé
60-ties dalyviy.
Nepakankama  auk3¢iausias  kvalifikacines Silpnybé
kategorijas turin¢iy mokytojy metodiné veikla ir
gerosios darbo patirties sklaida rajono ir
respublikos lygmeniu.
Nesutvarkyta, nepatraukli jstaigos i§orés aplinka. | Grésmé
Dalies  kvalifikacijos  tobulinimo  renginiy Stiprybé
kokybes gerinimas grindZiamas grj¥tamojo rysio
procediiros rezultatais.
Pastovi renginiy pasiiila. Stiprybé
Turima darbuotojy kompetencija. Stiprybé
Tobulintina projektiné veikla. Silpnybé
Naujy moderniy kvalifikacijos tobulinimo formy Galimybé
paieska.
Patirties stoka rengiant projektus ir jgyvendinant Silpnybé
projekto veiklas.
Didele kity teikéjy kvalifikacijos tobulinimo | Grésme
programy pasiiila.
Aktualu tobulinti MaZéja gabiy vaiky. Silpnybé
edukacines mokiniy Sudaromos salygos plétoti gabumus dalyvaujant | Stiprybé
veiklas. olimpiadose.
Aktualu formuoti mokiniy karjeros valdymo Galimybé
jgudZius.
Olimpiady ir konkursy rengimas pletia Stiprybé
neformaliojo §vietimo paslaugy rata.
Svarbu plésti vaiky Igyta teis¢ teikti akredituota vaiky dienos Stiprybé
dienos socialinés socialing prieZiiirg.
prieziiiros veiklas. [rengtos patalpos atitinka reikalavimus ir Stiprybé
rekomendacijas.
Bendradarbiavimas su kitomis jstaigomis. Galimybé
Nevykdoma savanoriska veikla. Silpnybé




TARNYBOS STRATEGINIAI TIKSLAI

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas

01 Teikti visapusiska 3vietimo pagalbg Kupitkio rajono mokiniams (vaikams), jy
tévams (globéjams), mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams, ugdymo jstaigy
vadovams, jy pavaduotojams ugdymui, ugdymg organizuojandiy skyriy vedéjams,
kitiems socialiniams partneriams.

Tikslo aprasymas.
Tikslas jgyvendinamas teikiant visapusi§ka $vietimo pagalba Kupiskio rajono ugdytiniams, jy
tévams (globéjams), mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams, ugdymo jstaigy vadovams, jy
pavaduotojams ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjams, kitiems socialiniams
partneriams jgyvendinant §iuos uZdavinius:

1. Atlikti savalaikj, kokybiskg mokiniy (vaiky) specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinima.

2. Teikti savalaike, veiksmingg $vietimo pagalbg kontaktiniu ir (ar) nuotoliniu biidu.

3. Vykdyti Svietéjiskas, prevencines ir metodines veiklas.
Igyvendinant §; tikslg bus vykdoma programa (01),

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas

02 Sudaryti salygas pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams, ugdymo jstaigy
vadovams, jy pavaduotojams ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjams,
kitiems Kupigkio rajono savivaldybés gyventojams gilinti profesines kompetencijas.

Tikslo aprasymas.
Tikslas jgyvendinamas sudarant tinkamas salygas Kupiskio rajono savivaldybés ugdymo jstaigy
pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams, vadovams, jy pavaduotojams ugdymui, ugdyma
organizuojan¢iy skyriy vedéjams ir kitiems gyventojams gilinti Zinias, tobulinti kvalifikacija,
igyvendinant $iuos uZdavinius:

1. Tirti ir analizuoti pedagogy, pagalbos mokiniui specialisty ir vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy kvalifikacijos tobulinimo(-si) poreikius.

2. Organizuoti pedagogy, pagalbos mokiniui specialisty, vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy kvalifikacijos tobulinimo renginius.

3. Organizuoti ir koordinuoti pedagogy, pagalbos mokiniui specialisty, vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy metoding veiklg rajone.

4. Didinti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy prieinamumg, sudarant salygas
suaugusiyjy bendryjy kompetencijy ugdymui.

Igyvendinant §j tikslg bus vykdoma programa (02).

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas
03 Sudaryti saglygas mokiniy dalykiniy, paZintiniy, informaciniy, meniniy, kiirybiniy,
socialiniy, ugdymo karjerai jgiidZiy bei gebejimy ugdymui.

Tikslo aprasymas.
Tikslas jgyvendinamas sudarant tinkamas salygas Kupiskio rajono savivaldybés ugdymo jstaigy
mokiniams ugdytis dalykinius, paZintinius, informacinius, meninius, kiirybinius, socialinius,
ugdymo karjerai jgiidZius bei gebéjimus, igyvendinant $iuos uZdavinius:

1. Organizuoti mokiniy dalykines olimpiadas, konkursus.

2. Organizuoti mokiniy ugdymo karjerai veiklg.
Igyvendinant §; tikslg bus vykdoma programa (03)

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas
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04 Teikti akredituotg vaiky dienos socialing prieziiira, ugdymo paslaugas vaikui bei
kompleksing pagalbg socialiai jautriose $eimose augantiems vaikams ir ju Seimos
nariams, uZtikrinant efektyvy §eimos funkcionavima.

Tikslo aprasymas.
Tikslas jgyvendinamas siekiant uztikrinti teikiama akredituotg vaiky dienos socialing prieZifira ir
ugdymo paslaugas vaikui bei kompleksing pagalba socialiai jautriose $eimose augantiems vaikams
ir jy Seimos nariams, ginti vaiko teises, padéti vaikui adaptuotis Seimoje bei visuomenéje
igyvendinant $iuos uzdavinius:

1. Sudaryti salygas vaikui ir jo Seimos nariams motyvuotai dalyvauti vaiky dienos centro
veiklose.

2. Uttikrinti teikiamy paslaugy ir vykdomy veikly atitikimg vaiko ir jo $eimos nariy
poreikiams.

Igyvendinant §j tikslg bus vykdoma programa (04).

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas

05 PaZangia vadyba uZtikrinti jstaigos veiklos perspektyva.

Tikslo aprasymas.
Tikslas jgyvendinamas siekiant uztikrinti vidinj Tarnybos veiklos kokybés gerinima, jgyvendinant
Sivos uzdavinius:
1. Veiksmingai valdyti Zzmogiskuosius i§teklius.
2. Racionaliai valdyti jstaigos finansus ir kitus i$teklius.
Igyvendinant §j tiksla bus vykdoma programa (05).

STRATEGINIY TIKSLU IGYVENDINIMO PROGRAMA (01)

BiudZetiniai metai 2021-2023 metai

Asignavimy Tarnyba

valdytojas

Vykdytojas(-ai) Tarnybos darbuotojai

Darbuotojy skaicius, | 4 darbuotojai

reikalingas

igyvendinti §ig

programg

Programos vadovas Tarnybos direktorius

Programos tikslas Teikti visapusiska §vietimo pagalba Kupigkio rajono | Kodas 01

mokiniams (vaikams), jy tévams (globéjams),
mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams,
ugdymo jstaigy vadovams; jy pavaduotojams
ugdymui, ugdymg organizuojanéiy skyriy vedéjams,
kitiems socialiniams partneriams.

UZdavinys. Atlikti savalaikj, kokybiska mokiniy (vaiky) specialiyjy ugdymosi poreikiy
jvertinima.

Priemoné. ]vertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius (i§skyrus atsirandandius dél
i8skirtiniy gabumy) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais.
Priemoné. Tévy pra§ymu, konsultavimo tikslais atlikti vaiko brandumo mokyklai vertinimg.
Priemoné. Jvertinti mokinius dél Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo, Brandos egzaminy
uZduoties formos, vykdymo ir vertinimo instrukcijy pritaikymo.

Priemoné. Vertinti gabius vaikus.

UZdavinys. Teikti savalaike, veiksminga $vietimo pagalbg kontaktiniu ir/ar nuotoliniu biidu.
Priemoné. Teikti psichologing pagalba mokiniams (vaikams), tévams (glob&jams), mokytojams.
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Priemone. Teikti individualig specialiaja pedagoging, socialing pedagogine, psichologine pagalba
mokiniams (vaikams) Tarnyboje ir mokykloje.

Priemoné. Teikti savalaike pagalbg mokykloms valdant krizes.

Priemoné. Konsultuoti mokinius, pagalbos mokiniui specialistus, mokytojus, tévus (globéjus),
mokyklos bendruomeng ir kitus asmenis pedagoginiy ir psichologiniy problemy sprendimo
klausimais.

Priemoné. Konsultuoti mokyklos bendruomeng priimant jtraukiojo ugdymo sprendimus.
Uzdavinys. Vykdyti §vietéjiSkas, prevencines ir metodines veiklas.

Priemoné. Atlikti tyrimus ugdymo jstaigose.

Priemoné. Inicijuoti ir jgyvendinti prevencines programas ugdymo jstaigose.

Priemoné. Skaityti paskaitas mokytojams, tévams (globé&jams), mokiniams Tarnyboje, ugdymo
jstaigose.

Priemoné. Bendradarbiauti su Kupiskio rajono jstaigomis, atsakingomis uZ vaiko teisiy
uztikrinima.

Priemoné. Inicijuoti §vietimo pagalbos specialisty metodinio biirelio veikla.

Laukiami rezultatai:

Mokiniams (vaikams) kuo anks&iau nustatomos ugdymosi problemos, numatomi biidai joms
spresti, parenkamos ugdymo programos. Ankstyva mokinio (vaiko) ugdymo problemy diagnostika
igalina teikti savalaike specialisty pagalbg ugdymo jstaigoje. Vykdoma mokiniy (vaiky) mokymosi,
emociniy, elgesio problemy prevencija.

Konsultavimas bei informavimas vyksta Tarnyboje ar ugdymo jstaigoje, telefonu ir internetu.
Psichologiné, specialioji pedagoginé, socialiné pedagoginé pagalba teikiama kontaktiniu ir/ar
nuotoliniu biidu Tarnyboje ir ugdymo jstaigose.

Vykdomas mokytojy, tévy bei mokiniy §vietimas. Igyvendinamos prevencinés ir intervencinés
programos.

STRATEGINIU TIKSLU JGYVENDINIMO PROGRAMA (02)

BiudZetiniai metai 2021-2023 metai

Asignavimy Tarnyba
valdytojas

Vykdytojas(-ai) Tarnybos darbuotojai

Darbuotojy skai¢ius, | 2 darbuotojai
reikalingas
igyvendinti $ig
programag

Programos vadovas Tarnybos direktorius

Programos tikslas Sudaryti sglygas pedagogams, pagalbos mokiniui | Kodas 02
specialistams, ugdymo jstaigy vadovams, jy
pavaduotojams ugdymui, ugdymg organizuojanéiy
skyriy  vedéjams, kitiems Kupiskio rajono
savivaldybés  gyventojams  gilinti  profesines
kompetencijas.

Uidavinys. Tirti ir analizuoti pedagogy, pagalbos moKiniui specialisty, vadovy, juy
pavaduotojy ugdymui, ugdymg organizuojanéiy skyriy vedéjy kvalifikacijos tobulinimo(-si)
poreikius.

Priemoné. Rengti reguliarias poreikiy apklausas (rajono metodiniy bireliy pasitarimy, renginiy
metu).

Priemoné. Rengti reguliarius susitikimus su ugdymo jstaigy vadovais, jy pavaduotojais ugdymui,
ugdymg organizuojanéiy skyriy vedéjais, metodiniy biireliy pirmininkais dél kvalifikacijos
tobulinimo poreikiy, finansiniy galimybiy.

Priemoné. Konsultuoti pedagogus kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo klausimais.
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UZdavinys. Organizuoti pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams, vadovams, ju
pavaduotojams ugdymui, ugdymga organizuojanciy skyriy vedéjams kvalifikacijos
tobulinimo renginius.

Priemoné. Parengti ir jgyvendinti kvalifikacijos tobulinimo programas Sioms klienty grupéms:
ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo pedagogams; pagrindiniy mokykly ir gimnazijy
pedagogams; neformaliojo vaiky $vietimo pedagogams; ugdymo jstaigy vadovams, Ju
pavaduotojams, ugdymg organizuojanéiy skyriy vedejams; pagalbos mokiniui specialistams.
Priemoné. Vykdyti projektus, skatinandius §vietimo inovacijas ir lyderyste.

Priemoné. Plésti paskaity, mokymy, kursy tematika bei auditorijg.

Priemoné. Organizuoti mokymus nuotoliniu biidu.

Uidavinys. Organizuoti ir koordinuoti pedagogy, pagalbos mokiniui specialisty, vadovy, ju
pavaduotojy ugdymui, ugdymsg organizuojanctiy skyriy vedéjy metodine veiklg rajone.
Priemoné. Teikti konsultacing ir informacing pagalbg.

Priemoné. Organizuoti mokytojy ir kity bendruomenés nariy teminius ir autorinius seminarus.
Priemoné. Organizuoti Kupiskio rajono savivaldybés mokytojy parodas (autorines, kiirybines,
edukacines).

Priemoné. Organizuoti diskusijas, metodines - praktines konferencijas, apskritus stalus.

Priemoné. Padéti pedagogams organizuoti keitimgsi gergja darbo patirtimi (atviros pamokos,
i§vykos, diskusijos, parodos, §ventés).

Priemoné. Kaupti ir skleisti informacijg apie mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, ugdymo
istaigy vadowvy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdymg organizuojan¢iy skyriy vedéjy profesing patirtj.
Uidavinys. Didinti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy prieinamuma, sudarant
salygas suaugusiyjy bendryjy kompetencijy ugdymui.

Priemoné. Organizuoti ir vykdyti suaugusiyjy §vietimo programas.

Priemoné. Telkti savivaldybés neformaliojo §vietimo teikéjus.

Priemoné. Rengti ir vykdyti projektus, skatinan&ius mokymosi visg gyvenima nuostatas.
Laukiami rezultatai:

Sudaromos sglygos savivaldybés §vietimo ir kity jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui,
nevyriausybiniy organizacijy nariy ir kity rajono gyventojy bendryjy kompetencijy plétotei.
Rengiamos ir jgyvendinamos kvalifikacijos tobulinimo programos pedagogams, pagalbos mokiniui
specialistams, ugdymo jstaigy vadovams. Pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai, ugdymo
istaigy vadovai jgyja Ziniy, igidziy, kompetencijy, reikalingy ugdymo kokybés gerinimui.
Organizuojamos mokytojy edukacinés, kiirybinés parodos. Vykdomos suaugusiyjy §vietimo
programos.

STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMO PROGRAMA 03)

BiudZetiniai metai 2021-2023 metai

Asignavimy Tarnyba
valdytojas

Vykdytojas(-ai) Tarnybos darbuotojai

Darbuotojy skai¢ius, | 1 darbuotojas
reikalingas
igyvendinti $ig
programa

Programos vadovas | Tarnybos direktorius

Programos tikslas Sudaryti salygas mokiniy dalykiniy, paZintiniy, | Kodas 03
informaciniy, meniniy, kiirybiniy, socialiniy, ugdymo
karjerai jglidziy bei gebéjimy ugdymui.

UZdavinys. Organizuoti mokiniy dalykines olimpiadas, konkursus.
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Priemoné. Vykdyti mokiniy dalykines olimpiadas, konkursus ir Kitus renginius, uZtikrinant
informavimg apie renginio vieta ir laikg, dalyviy sgra$y bei vertinimo komisijos sudaryma,
uzduociy pateikima, renginio vykdyma, rezultaty pristatyma ir vie§inima.

Priemoné. Inicijuoti naujus renginius mokiniams, rengti jy nuostatus.

Priemoné. Inicijuoti darbo grupiy sudaryma uZduotiy rengimui bei rezultaty vertinimui.
Priemoné. Organizuoti olimpiady, konkursy ir kity renginiy nugalétojy pagerbimg.

UZdavinys. Organizuoti mokiniy ugdymo karjerai veiklg.

Priemoné. Organizuoti mokiniy ugdymo karjerai uZsiémimus.

Priemoné. Supazindinti mokinius su profesinés veiklos ir uZimtumo sritimis, darbo rinka ir jos
poky¢iy prognozémis.

Priemoné. Kaupti ir sisteminti medZiaga, reikalingg ugdymo karjerai paslaugy teikimui.
Laukiami rezultatai:

Kontaktiniu arba nuotoliniu biidu organizuojami konkursai, dalykinés mokiniy olimpiados ir
kiti renginiai. Rengiami konkursy bei kity renginiy nuostatai ir jie jgyvendinami. Didéja mokytojy
jsitraukimas j olimpiady komisijy veiklas. Kasmet islieka stabilus mokiniy, dalyvaujanéiy
olimpiadose ir konkursuose, skai¢ius. Kontaktiniu it/ar nuotoliniu biidu teikiamos ugdymo karjerai
paslaugos.

STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMO PROGRAMA (04)

BiudZetiniai metai 2021-2023 metai

Asignavimy Tarnyba

valdytojas

Vykdytojas(-ai) Tarnybos darbuotojai

Darbuotojy skai¢ius, |4 darbuotojai

reikalingas

igyvendinti $ig

programg

Programos vadovas Tarnybos direktorius

Programos tikslas Teikti akredituotg vaiky dienos socialing prieZiiirg, | Kodas [ 04
ugdymo paslaugas vaikui bei kompleksing pagalba
socialiai jautriose Seimose augantiems vaikams ir ju
Seimos  nariams, uZtikrinant efektyvy  Seimos
funkcionavima.

Uidavinys. Sudaryti salygas vaikui ir jo Seimos nariams motyvuotai dalyvauti vaiky dienos
centro veiklose.

Priemoné. Organizuoti laisvalaikio uZimtumag.

Priemoné. Teikti socialinés, psichologinés ir/ar kriziy jveikimo pagalbos paslaugas.

Priemoné. Veiklas vykdyti atnaujintose patalpose, uztikrinant vie3osios tvarkos, darby saugos,
higienos normy ir priedgaisrinés saugos reikalavimy laikymasi.

UZdavinys. UZtikrinti teikiamy paslaugy ir vykdomy veikly atitikima vaiko ir jo Seimos nariy
poreikiams.

Priemoné. Parengti individualius darbo su vaiku ir jo Seimos nariais planus.

Priemoné. Organizuoti nemokama vaiky dienos centro lankytojy maitinimg.

Priemoné. Teikti informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo paslaugas.

Priemoné. Formuoti socialinius, higienos jprodius.

Priemoné. Organizuoti pagalbg ruoiant pamokas.

Laukiami rezultatai:

Sudarytos tinkamos aplinkos salygos vaiky dienos prieZifirai ir teikiama pagalba ruo§iant namy
darbus. Vaikai turiningai leidia laisvalaikj. Daugéja teikiamy kompleksiniy paslaugy vaikams ir
Ju Seimos nariams.

Vaikai gauna nemokama maitinimag. Laveja vaiky socialiniai, higienos jgiidZiai. Stipréja vaiky
ir Seimos nariy tarpusavio santykiai.
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STRATEGINIY TIKSLY [GYVENDINIMO PROGRAMA (05)

BiudzZetiniai metai

2021-2023 metai

Asignavimy
valdytojas

Tarnyba

Vykdytojas(-ai)

Tarnybos darbuotojai

Darbuotojy skaigius,
reikalingas
igyvendinti $ig
programa

Visi darbuotojai

Programos vadovas

Tarnybos direktorius

Programos tikslas

PazZangia vadyba uztikrinti jstaigos veiklos
perspektyva

Kodas

05

UZdavinys. Veiksmingai valdyti YmogiSkuosius isteklius.
Priemoné. Plétoti paZangias personalo ugdymo strategijas.
Priemoné. Uztikrinti darbuotojy sauga ir sveikatg.
Priemoné. Didinti Tarnybos darbuotojy darbo uZmokest;.

UZdavinys. Racionaliai valdyti jstaigos finansus ir Kkitus isteklius.

Priemoné. Skatinti pajamy jmoky pritraukimg.
Priemoné. Diegti informacines technologijas.
Priemoné. Plétoti jstaigos jvaizdZio kiirimo veiklas.

Laukiami rezultatai:
Dauguma jstaigos darbuotojy palankiai vertina vad

valdymo srityje. Geréja jstaigos mikroklimatas.

UZtikrinamas darbuotojy darbo uZmokestis. Pritaikoma fiziné aplinka jstaigos darbuotojams bei
klientams. Pateikiama aktuali, jvairiapusé informacija jstaigos internetinéje svetaingje ir Facebook
paskyroje. I§laikomas aptarnaujamy klienty skaiCius.

ybinius sprendimus Zmogiskyjy iStekliy
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